AZIENDA SANITARIA N.1 IMPERIESE

\mzéw §

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
SVILUPPO RISORSE UMANE

v 1018 pgr 26 N0V 2075

OGGETTO: Concorso Pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed esami), per numero
I posto di Dirigente Medico, con rapporto di lavoro esclusivo — Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi — disciplina Medicina Legale -
AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI

ALLEGATI:

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA

SVILUPPO RISORSE UMANE

At sensi del c. 1 bis dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e dell’art. 17 del D. Lgs. n. 165/2001;

ricordato che con provvedimento n. 266 del 30/04/2015 ¢ stato indetto il Concorso, a tempo
indeterminato (per titoli ed esami), per numero 1 posto di Dirigente Medico, con rapporto di
lavoro esclusivo — Area della Medicina Diagnostica ¢ dei Servizi — disciplina Medicina
Legale;

precisato che il bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica [taliana n. 47 del 23/06/2015 ed i termini di scadenza sono stati fissati il giorno
23/07/2015;

osservato che sono state formalizzate mediante la procedura prevista dall’art. 2 del bando del
concorso de quo, n. 21 domande di partecipazione;

evidenziato che delle predette domande, soltanto n. 17 sono ammissibili in quanto sono state
regolarmente completate le procedure informatiche ed invio della documentazione in
conformita alla normativa vigente in materia e al bando del CONCOorso;

preso atto che le restanti n. 4 domande sono inammissibili per i seguenti motivi:

¢ il dottori AMIRANTE Claudio, PIGNATELLI Nunzia e ROCCA Gabriele non hanno
prodotto Iattestazione dell’avvenuto versamento, tramite bollettino postale previsto
dall’art. 1, comma g) del bando del concorso;

* la dottoressa MOTTA Giovanna ha inviato in prima istanza una domanda di
partecipazione priva dell’attestazione dell’avvenuto versamento, tramite bollettino
postale previsto dall’art. 1, comma g) del bando del concorso, prodotta successivamente
con raccomanda A/R prot. 41461/2015 spedita in data 14/11/2015, quindi fuori dai
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termini previsti dal bando che all’art. 3 recita tra altro “...Non ¢ ammessa la

produzione di documenti una volta scaduto il termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione’;

richiamato I’art. 6 del bando di concorso:;
visto il D.P.R. n. 483/1997 ed ogni altra disposizione vigente in materia;

visto I’Atto Aziendale vigente n. 719 del 24/09/2013, nonché il sistema di deleghe delle
competenze dirigenziali;

DETERMINA

di prendere atto di quanto enunciato in premessa e per |’ effetto:

I di ammettere al Concorso Pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed esami), per
numero 1 posto di Dirigente Medico, con rapporto di lavoro esclusivo — Area della
Medicina Diagnostica e dei Servizi — disciplina Medicina Legale, 1 n. 17 candidati che
hanno presentato domanda di partecipazione indicati nell’elenco qui allegato sotto il
numero “1” quale parte integrante e sostanziale;

2. di escludere dal Concorso in oggetto, per le motivazioni meglio indicate in premessa i
dottori: AMIRANTE Claudio, MOTTA Giovanna, PIGNATELL] Nunzia e ROCCA
Gabriele;

3. di dare atto che il Direttore della Struttura proponente ha regolarmente attestato che il
presente provvedimento non comporta spesa

1 sottoindicato Responsabile del Procedimento attesta |'avvenuta regolare istruttoria della

pratica e la conformita del procedimento alle vigenti disposizioni legislative, regolamentari e
contrattuali.

1l Responsabil?" del Procedimento
ai sensi della Legge 241/1990
(dott. F. BRUSCO /L.R.)

{1 sottoscritto Direttore della Struttura Complessa Sviluppo Risorse Uma)fe dichiara, ai sensi della
vigente normativa,di non versare in situazioni di conflitto di interessi rispetto al presente atto ai sensi
degli articoli 6 comma 2 e 13 comma 3 del D.P.R. 16.4.2013 n. 62.

IL DIRETTORE STRUTTU‘RA COMPLESSA
SVILUPPO RISORSE UMANE
dott. Italo CA”}JIGLIA
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Visto si approva per conformita al budget
ed agli obiettivi dipartimentali Visto di registrazione contabile
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO

ESTREMI DI PUBBLICAZIONE
I presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio Informatico on-line dell’A.S.L. 1 Imperiese

a partire dal fj @ N DV@ Mf} , data di pubblicazione valevole quale

momento iniziale per I’efficacia e 1’avvenuta piena conoscenza del provvedimento da parte di
terzi, ai sensi del vigente Atto Aziendale. Il provvedimento in oggetto restera pubblicato per il

tempo e con le modalita previste dalla vigente normativa (art. 8 D.Lgs. 14.3.2013 n. 33).

S.C. AFFARI GENERALI E LEGALI

&
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Allegato n° 1 al provvedimento n. 104§ del ~ = MO

ELENCO CANDIDATI AMMESSI

/oL

BERGERO NICOLA
CANDOSIN SARA

CIOPPI ANDREA
FERRARIO OMAR
GIAMMARIA MARTA

GUIDO ANNARITA
GUTSUL LILIYA
LANDOLFA MARIA CELESTE
LODISE MARIA

MAURI FILIPPO
MEARDI ROSA EUGENIA
MERLANO FEDERICA
MINACAPELL!

MAROTTA CLAUDIA
SCAVINO ROBERTA
SOLDA’ NICOLETTA
VASSALLO TOMMASO
VEGLIA OLGA
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