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Fax
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Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di {avors
 Tipo di azienda o seftore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni responsabilita

+Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di favoro
« Tipo di azienda 0 settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda 0 settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni € responsabilita

+Date (da-a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda 0 settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni responsabilita

+ Date (da - a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda 0 settore
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GiovanNl SECONDO
Piazza Lavacna 4/10, 16123 GENOVA, ITALIA
3484750985

giovanni.secondoZ@gmail.com

{TALIANA

13/05/1981

DA MARZO 2008 A MARZO 201 2

Universita degli studi di Genova, IRCCS A.0. U. San Martino - IST, Genova, ltalia
Clinica di Malattie Infettive

Medico Specializzando

Aftivita clinica in reparto e ambulatorio, consulenze infettivologiche;

DA APRILE 2012

Struttura * La Paima“e "Il Mandorlo”, appartenenti alla Fondazione Auxilium della
Caritas di Genova, in via Padre Semeria , Genova

Responsabile Medico da Aprile 2012 e Direttore Sanitario da Ottobre 2012
Assistenza e cura di pazienti con AIDS senza fissa dimora

DA AGOSTO 2012

AS.L AL

Continuita Assistenziale

Incarico annuale di Guardia Medica espletato da Agosto 2012 a Dicembre 2012
presso la sede di Alessandria, da Dicembre 2012 ad Aprile 2013 presso la sede di
Novi ligure

DA DICEMBRE 2012 a MARZO 2013

Struttura * Il Basilico”, appartenente alla Fondazione Auxilium della Caritas di
Genova, Padiglione 10, Ospedale San Martino, Largo Rosanna Bensi 10, Genova,
Convalescenza Protetta per ospiti senza fissa dimora

Responsabile medico

Assistenza a pazienti senza fissa dimora, prosecuzione curé ospedaliere

DA APRILE 2013
ASL 1 IMPERIESE, via Aurelia 97, 18038, Sanremo
Ospedale Borea, Sanremo, reparto Malattie Infettive
Per ylteriort informaziont:
www.cedefop.eu int/transparency
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Contratto lipero professionale, progetto “CALIRES".

Medico specialista in Malattie Infettive.

Aftivita clinica ospedaliera. Osservanza epidemiologica germi produttori di ESBL

|STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
e qualifica conseguita

* Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita
« Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinente)
e Qualifica conseguita
o Qualifica conseguita

o Qualifica conseguita

o Qualifica conseguita
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2000
Diploma di maturita scientifica C/o Liceo Scientifico Statale L. Da Vinci, Genova
voto 100/100

2000-2007
Universita di Medicina e Chirurgia di Genova, ltalia

Laurea in Medicina e Chirurgia in data 20/07/2007
105/110

Esame di stato ed iscrizione altordine dei Medici, febbraio 2008
Specialita in Medicina Tropicale in data 21/03/2012 con voto 50/50
diploma esecutore: BLS, BLS pediatrico, PTC, PTC avanzato, ALS (dic11 - feb12)

diploma di medico da adibire al servizio di emergenza territoriale -118(21/05/2012)

Per ulterior informazioni:
www.cedefop.eu.inf/transparency
www.eumpa.eu.mt/comm/educationi%ndex_it.htmi
www.eurescy-search.com
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CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficialf.

MaDRreELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Pagina 3 - Curricufum vitae o
[Secondo Giovanni]

ITALIANA

INGLESE

Ottima
Buona
Buona

FRANCESE

buona
sufficiente
buona

Dal 2002 al 2010 attivita di educatore SCOUT.

Buona predisposizione per la comunicazione interpersonale.

Buona capacita di counselling in merito ai problemi sociali e culturali correlati all'HIV, acquisita
durante I'attivita clinica di reparto e ambulatorio.

Buone capacita organizzative e di lavoro di gruppo.

Gestione ed organizzazione di personale infermieristico ed operatori sociosanitari
Attivita sportiva agonistica da diversi anni (calcio). Attivita sportiva non agonistica: roccia,
alpinismo, podismo, nuoto.

Tirocinio in Medicina Interna e Malattie Infettive.

Attivita di consulenza specialistica in malattie infettive in reparti oncologici (IST Genova).
Esperienza lavorativa in paese in via di sviluppo: 6 mesi di lavoro in Congo francese per
progetto ENI-Universita di Genova su prevenzione trasmissione materno fetale infezione HIV.
Tirocinio in affiancamento a medico 118 su auto medica, in reparto di rianimazione, in Pronto
soccorso per adulti, in Pronto Soccorso pediatrico e in reparto di ginecologia, nelf'ambito del
corso per medici da adibire al servizio di medicina territoriale.

Esperienza lavorativa come medico di riferimento in residenza protetta per anziani.
Sostituzione di medico di medicina di base per 3 mesi nel corso dell'estate 2012, e da dicembre
2012 ad Aprile 2013.

Titolare di incarico annuale di guardia medica (ASL2 Alessandria) a partire da Settembre 2012.
Da Aprile 2012 responsabile medico-sanitario delfe strutture “La paima” ed "il mandorlo”
dell'associazione Auxilium, per 'assistenza e la cura di pazienti senza fissa dimora con
retrovirosi ed apatite cronica HCV correlata .

Da Aprile 2013 attivita libero professionale in reparto ospedaliero come responsabile del
progetto transfrontaliero “CALIRES”, osservanza epidemilogica e cura di infezioni da germi
ESBL in ambito territoriale, ospedaliero e residenze protette.

Buona capacita di scrittura di articoli scientifici, abstract e posters.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.suintfransparency
www.europa.eu.int/cormm/education/index_it.htmi
WWW.BUTESCY-$Earch.com



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Bucna pratica con il computer, in particolare con le applicazioni di Microsoft Office (Word,

Competenze non precedentemente PowerPoint, Excel, ecc.) e sistema operativo MAC

indicate.
PATENTE O PATENTI Patente di guida A, B

ULTERIORI INFORMAZION

AvLecaT:

PUBBLICAZIONI:

+ Secondo G, Vassallo F, De Maria A. et al. Empirical first-line treatment with tigecycline for febrile episodes following

abdominal surgery in cancer patients. Int J Antimicrob Agents. 2010 Nov;36(5):462-6

» DiBiagio A, Secondo G., Viscoli C. et al. Risk factors for chronic kidney disease among human immunodeficiency

virus-infected patients: A European case control study. Clin Nephrol. 2011 Jun;75(6):518-23.

e Rosso R, Secondo G, Viscoli C, et al. Efficacy and safety of darunavir and etravirine in an antiretroviral multi-
experienced youth with vertically HIV-1 infection. Eur J Med Res. 2009 Mar 17;14(3):136-8.

s Alam N. Cortina-Borja M. Goetghebuer T, Marczynska , Vigano A, Thorne C; European Paediatric HIV and

Lipodystrophy Study Group in EuroCoord. Body fat abnormality in HIV-infected children and adolescents fiving in

Europe: prevalence and risk factors. J Acquir Immune Defic Syndr.2012 Mar 1,59(3):314-24.

+  Schenone E, Di Biagio A, Parisini A, Bruzzone B, Sticchi L, Calzi A, Nicco E, Secondo G, Viscoli C. Simpiification to

monotherapy with lopinavir/ritonavir in adolescents with vertically acquired HiV-1 infection. J Chemother.

2012;24(1):56-8.
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